
Hotels und Unterkünfte 
in der Nähe der Schule:

Best Western Hotel 
Forststr. 80

14471 Potsdam
0331 .9812-0

Bitte geben Sie hier an, 
dass Sie an einer

Veranstaltung in der
Montessori-Schule 

teilnehmen.
Kongress Hotel 

Am Luftschiffhafen 1
14471 Potsdam

0331 .907 -0
Seminaris Hotel

An der Pirschheide 40
14471 Potsdam
0331 .90 90 -0

Ferienwohnung
14471 Potsdam

Forststraße 104 a
0331 .97 35 49

>> FORTBILDUNGSPROGRAMM
MONTESSORI-OBERSCHULE

TERMINE

2./3. März 2012
2./3. November 2012

MONTESSORI-OBERSCHULE 

POTSDAM

Schlüterstraße 2– 4

14471 Potsdam

fon 0331 .289 80 60

fax 0331 .289 80 61

mail@potsdam-montessori.de

FORTBILDUNGSPROGRAMM

Die Veranstaltungen finden in der Montessori- Oberschule, 
Schlüterstraße 2–4 in 14471 Potsdam und auf dem Gelände 
am Schlänitzsee (gemeinsame Fahrt dorthin) statt. 
Die Kurse werden von Ulrike Kegler und Christina Reimann (Schul-
leiterinnen),  Daniela Schwarm (Hort), Ute Terbeck-Müller (Team 4/5/6)
und Mathias Peeters /André Rießler (Projekt Schlänitzsee) geleitet.

Die Kosten inklusive Vollwertverpflegung betragen 180 Euro. 
Wir bitten um Überweisung auf das Schulkonto: 

Mittelbrandenburgische Sparkasse 
Konto-Nr. 350 100 3640 /  BLZ 160 500 00

bis spätestens vier Wochen vor Beginn des Kurses. Andernfalls werden
die Plätze weiter vergeben. Eine Ermäßigung von 50 Euro kann bei
entsprechendem Nachweis gewährt werden.

Hinweise zur Anfahrt auf unserer Hompage unter: 
www.potsdam-montessori.de
> Montessori-Schule  > Lage und Erreichbarkeit

� Freitag 
8,30–17 Uhr

„Schulalltag (er)leben“
Hospitationen in den Klassen
- Jahrgangsstufe 1/2/3
- Jahrgangsstufe 4/5/6
- Jahrgangsstufe 7–10
Beobachten und achten
Eindrücke vom Schulalltag
sammeln

„Statt Schule – 
im Leben lernen“
Besuch der Jugendschule 
am Schlänitzsee
Erkundung einer neuen
Praxis

� Samstag 
10–17 Uhr

Der Raum 
ist der 3. Pädagoge
Rundgänge durch eine vorbe-
reitete Umgebung –
Anschauung und Analyse
Anleitung für neue
Schulraumgestaltung

anders unterrichten
Grundprinzipien einer neuen
Schulkultur
LehrerInnenrolle
Was wird wie und wo gelernt?
Methoden und Inhalte
Rhythmus und Zeit


